
Sie möchten Ihren Mitarbeitenden
die Möglichkeit geben, ihre
Persönlichkeit und Kompetenzen
besser zu verstehen und sich gezielt
weiterzuentwickeln – damit auch Ihr
Unternehmen davon profitiert?
Persönlichkeit beeinflusst
maßgeblich, wie Menschen arbeiten,
kommunizieren und führen. Ohne ein
klares Verständnis dieser Faktoren
bleiben Entwicklungspotenziale
häufig ungenutzt oder
Zusammenarbeit gestaltet sich
schwieriger.

Mit dem LINC Personality Profiler
(LPP) machen wir Persönlichkeit und
kompetenzrelevante Stärken
sichtbar und unterstützen Sie dabei,
Mitarbeitende gezielt weiterzuent-
wickeln – z. B. in der Persönlichkeits-
und Führungskräfteentwicklung, in
der Teamentwicklung, in
Auswahlprozessen oder bei
Karriereentwicklungsfragen.

Linc
Personality
Profiler (LPP)

Jetzt Ihre Unterstützung
anfragen

02354 708900

www.grow-up.de

Ziel ist es, Persönlichkeit
und Kompetenzen sichtbar
zu machen und
Mitarbeitende in ihrer
persönlichen und
beruflichen Entwicklung
gezielt zu unterstützen.

Analyse von Persönlichkeit,
Motiven und Kompetenzen
mit dem LPP
Reflexion individueller
Stärken und
Entwicklungsfelder
Abgleich von Selbst- und
Fremdbild
Nutzung der Ergebnisse für
Entwicklung, Führung und
Zusammenarbeit

info@grow-up.de


