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Jan Peters Erow

MANAGEMENTBERATUNG

M.Sc. Psychologe

Werdegang

seit 2022 grow.up. Managementberatung GmbH
Berater, Trainer

2019 Berufsforderungswerk der Diakonie Michaelshoven —
Assessment und berufliche Orientierung

2018 Jurgen Walter Beratungsgesellschaft fiir Arbeit, Gesundheit,
Umwelt, Verkehr und Sport

Studium: Psychologie (M.Sc.)

Qualifikation

*  LUXXprofile Master
*  M.Sc. Psychologe
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Beratungs- und Tatigkeitsschwerpunkte

Beratung und Begleitung

*  Konzeption und Durchfiihrung von Assessments und Development

Centern
*  Moderation von Workshops und GroRRgruppenveranstaltungen
*  Flhrungskrafte- und Nachwuchskrafteentwicklung
*  Mitarbeiterbefragungen
*  Konzeption und Durchfiihrung von 360°-Feedbacks

*  Konzeption und Begleitung/Durchfiihrung von

Personalauswahlverfahren

Training

Selbstfiihrung, Empowerment
Konflikt-, Selbst- und Zeitmanagement

Wirksame Mitarbeiterfihrung und —motivation,

Kompetenzeinschatzung
Neu in der Fihrungsrolle
Mitarbeiterforderung, Kompetenzeinschatzung

Kommunikation und Gesprachsfiihrung, Feedback- und

Mitarbeiterbeurteilungsgesprache fihren
Teambuilding, Teamentwicklung, Flihren von Teams
Veranderungen gestalten und Mitarbeiter mitnehmen

Unterstitzung bei der professionellen Personalauswahl (z.B. Trainieren

von Interviewtechniken)
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Beratungs- und Tatigkeitsschwerpunkte

Diagnostik

*  Entwicklungs- und Auswahl-Assessments im Einzel- und
Gruppensetting

*  Potentialeinschatzung mittels verschiedener diagnostischer Verfahren

*  Einsatz von Testverfahren und Personlichkeitstests (z.B. LUXXprofile)

*  Feedback- und Beurteilungsverfahren (z.B. 360°-Feedback)

Coaching

Training und Coaching zur Vorbereitung auf Bewerbungsgesprache

Karriereberatung
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Beratungs- und Tatigkeitsschwerpunkte

Branchenschwerpunkte
oo O O
oo|oo D
oojoo
ooio _— 000
Public Sector Handel Produzierende Industrie Dienstleistung

Beratungsunternehmen

Referenzen und Projekibeschreibungen zu unseren Projekten finden Sie auf unserer Homepage grow-up.de.

5 PERSONALENTWICKLUNG . BERATUNG . COACHING . TRAINING


https://grow-up.de/referenzen/
https://grow-up.de/projektbeschreibungen/
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E-Learning Empfehlungen

Digitale Selbstlernkurse: Fihrung

Intensivkurs: Filhren im Change Intensivkurs: Vom Kollegen zum Kompaktkurs: Train the Trainer

Vorgesetzten ,Das Vierfarben -Modell
verstehen und im Team
anwenden”

5 Lektionen 9 Lektionen 5 Lektionen
Intensivkurs: Mitarbeiter kennen, fihren ”i t ;& § Kompaktkurs: Erfolgreich delegieren Kompaktkurs: Vom Kontakt zum
und motivieren i’i i * '* Kunden — Professionell akquirieren
i
bot o ,i i’
YO ;
Bogia b
5 Lektionen ﬂ * t 3 Lektionen 5 Lektionen
Intensivkurs: Psychologie im Business Kompaktkurs: Wirkungsvoll Feedback AuBerdem finden Sie in unserem Shop kostenlose
geben Lernnuggets zu diesen und weiteren Themen:
Motivation
Feedback
7 Lektionen 3 Lektionen . Kommunikation
Auftritt und Wirkung

Selbst- und Zeitmanagement


https://academy.grow-up.de/produkt/intensivkurs-fuehren-im-change/
https://academy.grow-up.de/produkt/intensivkurs-mitarbeiter-kennen-fuehren-und-motivieren/
https://academy.grow-up.de/produkt/intensivkurs-psychologie-im-business/
https://academy.grow-up.de/produkt/kompaktkurs-erfolgreich-delegieren/
https://academy.grow-up.de/produkt/kompaktkurs-wirkungsvolles-feedback-geben/
https://academy.grow-up.de/produkt/basiskurs-vom-kollegen-zum-vorgesetzten/
https://academy.grow-up.de/produkt/kompaktkurs-train-the-trainer-das-vierfarben-modell-verstehen-und-im-team-anwenden/
https://academy.grow-up.de/unsere-kurse-shop/
https://academy.grow-up.de/produkt/professionell-akquirieren-vom-kontakt-zum-kunden-2/

Michael Lorenz

| Digitale
Fiihrungskompetenz

EBOOK INSIDE

Michae! Loresz
Uts Rohrschoeider

Neuorientierung fiir
Fihrungskrafte

Sinnhaft flihren-

Mehr Leistungsfreude mit weniger
FUhrungsaufwand

Uta Rohrschneider

187 Seiten, gebunden

Digitale Fihrungskompetenz

Michael Lorenz

242 Seiten, broschiert

Neuorientierung fur Fiihrungskrafte

Michael Lorenz, Uta Rohrschneider

192 Seiten, gebunden

Literaturempfehlungen

Nichael Lorenz

Generation

Praktische Psychologie
fiir den Umgang

mit Mitarbeitern

Flihrung

Generation Young

Michael Lorenz

198 Seiten, broschiert

Erfolgreiche Fiihrung durch Selbstfiihrung

Michael Lorenz, Nora Haager

72 Seiten, broschiert

Praktische Psychologie fiir den Umgang mit
Mitarbeitern

Michael Lorenz, Uta Rohrschneider

181 Seiten, broschiert
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Erfolgreiche

Fiihrung durch

Motivation
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Fit fir die Geschaftsfihrung im
digitalen Zeitalter

Harald Eichsteller, Michael Lorenz

256 Seiten, gebunden

Erfolgreiche Flihrung durch
Motivation

Michael Lorenz, Dr. Saskia Lucht

50 Seiten, broschiert

Praxishandbuch
Mitarbeiterfiihrung

Michael Lorenz, Uta Rohrschneider

283 Seiten, gebunden


http://amzn.to/1ZxPONQ
http://amzn.to/1K5UX4q
http://amzn.to/1VPklr3
https://amzn.to/2ZrmRYL
https://amzn.to/31dLjNT
https://amzn.to/2YGES4p
https://amzn.to/3hDt00b
http://amzn.to/1KpY3as
http://amzn.to/1nMVky4

Orow.up.
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Einfac klicken und bestellen!

Leadership Culture.
Flihrungskultur verstehen und
leben

Literaturempfehlungen
Flihrung

Leadership Culture. Im Konsens zum Ziel in
der Kuschelecke

Macht, Neugier, Team, ...

FUHRUNGSMODELLE

FUHRUNGSMODELLE
Uta Rohrschneider

0.

Michael Lorenz
Michael Lorenz

Leader;r’;i;
Cul . .
viture 1 184 Seiten, broschiert
Im Konsens
zum Ziel in der
Kuschelecke

Michac. Lorenz

-

Leadership

Culture | 57 Sejten, broschiert
Fiihrungskultur
verstehen und
leben

wzhvel Lorens

216 Seiten, broschiert

Erfolgreiches Verhandeln fur Fihrungskrafte Feedbackkompetenz fur Fihrungskrafte Erfolgreiche Fiihrung durch
Michael Lorenz, llona Haselbach F» ik Gﬁ’ ] Michael Lorenz, llona Haselbach Kommunikation
: : Michael Lorenz, Dr. Saskia Lucht
-

g
Feedback- Alage
. . kompetenz fiir . . Zusatzmatoriol Erfolgreiche . .
56 Seiten, broschiert Fiihrungskrafe 58 Seiten, broschiert Vs Fihrungdurch | 66 Seiten, broschiert

Kommunikation

| Erfolgreiche Flihrung mit dem Vierfarben- Erfolgreiche Fiihrung durch Delegation
10.60/ Modell

Michael Lorenz, Nora Haager

FUHRUNG

Michael Lorenz, Nora Haager

Asaumatarial
Z:Z:?,ZZT, Fahrung mit dem

Vierfarben-Modell 61 Seiten, broschiert

Fahrun
Del

50 Seiten, broschiert



http://amzn.to/1OThx4S
https://amzn.to/2PBpmYY
https://amzn.to/32XdKmf
https://amzn.to/2SUQEea
https://amzn.to/331Wb4e
http://amzn.to/1PUztB3

ERFOLGSERPROBTE

EINSTELLUNGS
INTERVIEWS

Erfolgstaktor
Potenzialanalyse

Literaturempfehlungen

Personalentwicklung

Erfolgserprobte Einstellungsinterviews

Uta Rohrschneider, Hanna Haarhaus, Sarah
Friedrichs, Marie-Christine Lohmer

Erfolgreiche
Personalauswahl

304 Seiten, gebunden

Professionelle Personalauswahl und -
entwicklung

Michael Lorenz, Dr. Saskia Lucht

54 Seiten, broschiert

Erfolgsfaktor Potenzialanalyse
Uta Rohrschneider, Sarah Friedrichs,
Michael Lorenz

214 Seiten, broschiert

Erfolgreiche Personalauswahl

Michael Lorenz, Uta Rohrschneider

208 Seiten, broschiert

Der Personalentwickler
Uta Rohrschneider, Michael Lorenz

256 Seiten, gebunden

Praxishandbuch fur Personalreferenten
Michael Lorenz, Uta Rohrschneider

432 Seiten, gebunden
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http://amzn.to/1VPlsHt
http://amzn.to/1LL5Fof
http://amzn.to/1K5W9ou
http://amzn.to/1VPljnd
http://amzn.to/1KasDBi

Besuchen Sie uns auf ... Orow.up.

MANAGEMENTBERATUNG

unserer Homepage unserem Blog unserer E-Learning Academy
www.grow-up.de www.blog.grow-up.de www.academy.grow-up.de

DIGITALE PERSONALENTWICKLUNG &
WEITERBILDUNG AUS EINER HAND

NACHHALTIGES TRAINING MIT E-LEARNING

HOOSOHNB


https://blog.grow-up.de/
https://www.youtube.com/channel/UCBlmoFJiCgi-wvvu8Sm4jVQ
https://www.facebook.com/pages/growup-Managementberatung-GmbH/667536246617625?ref=tn_tnmn
https://www.linkedin.com/company/10235552?trk=vsrp_companies_res_name&trkInfo=VSRPsearchId:552211091453457042615,VSRPtargetId:10235552,VSRPcmpt:primary
http://de.slideshare.net/growupManagementberatung/
https://www.xing.com/companies/grow.up.managementberatunggmbh
https://twitter.com/grow_up_news
https://grow-up.de/
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